………………….., ………. rok
(miejscowość, data)
 
POROZUMIENIE STRON

zawarte w dniu …………………, pomiędzy:


........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................ (nazwa i siedziba pracodawcy)

dalej jako „Pracodawca”

a 
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................ (imię i nazwisko pracownika), 

dalej jako „Pracownik”

dalej łącznie jako „Strony”.

§ 1
Strony zgodnie postanawiają, że z dniem ....................... rozwiązują na mocy niniejszego porozumienia stron wiążącą je umowę o pracę na czas ......................... z dnia ..................... 

§ 2
Strony zgodnie postanawiają, że umowa o pracę, o której mowa w § 1, na mocy niniejszego porozumienia, ulegnie rozwiązaniu w dniu ………………….

§ 3
Strony zgodnie postanawiają, że w okresie od dnia .................... do dnia .................... Pracownik wykorzysta przysługujący mu urlop wypoczynkowy. 

§ 4
Porozumienie zostało sporządzone w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron. 



………………..…….. 
(podpis Pracodawcy)


……………………… 
(podpis Pracownika)

